///// , R

Yy

Nous froeuver ef
nous contfactfer

2
7,

BAC PRO Conduite et Gestion
d'une Entreprise Hippique

© 3 rue d’Alsace 88160 RAMONCHAMP
) 03292502 06

mfrramonchamp@mfr.asso.fr
@[% mfr4vents.fr
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Accessible depuis les gares SNCF de
Remiremont (88) et Thann (68), des
navettes assurent le transport jusqu’a
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tel:+33329250206
mailto:mfr.ramonchamp@mfr.asso.fr

L'affernance a /a
Une pédagegie au service

A la MFR de Ramonchamp, l'alternance est bien
plus qu'une méthode d'apprentissage : c'est une
approche éducative qui valorise l'individu. Grace a
des périodes en entreprise et en centre de
formation, nos éléves gagnent en autonomie,
développent des savoir-faire concrets et renforcent
leur savoir-étre. Accompagnement personnalisé,
esprit familial et implication dans des projets
concrets : a la MFR, nous formons des
professionnels compétents et épanouis.

Codt ef financement

Sous statut scolaire :
lére BAC PRO : 3668€ (2026 - 2027)
Terminale BAC PRO : 4181€ (2026 - 2027)
Aide a déduire : prime internat Grand EST
Possibilité de bénéficier de bourses et aides
de I'Etat en fonction des revenus.

Par apprentissage :

48€/ semaine de formation en internat (2024
- 2025)
(formation prise en charge par OCAPIAT).

de réussife
a [examen

Organisafion des léres ef ferminales

e Admission : aprés une seconde générale/pro ou
CAPa.

e Entre 38 et 40 semaines a la MFR dont 2
semaines en distanciel

e 34 semaines de stage dont 3 en ERASMUSH+, 54
semaines d’entreprise pour les apprentis.

e Examen en contréle continu et épreuves
terminales

e Statut : stagiaire ou apprenti

e Suivi individualisé
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les cours

Modules généraux Langue francaise,
éléments d'une culture humaniste, langue
vivante, sciences, ....

Modules professionnels : Pilotage et gestion de
I'entreprise  hippique, filiéere équine, ,
hippologie, gestion de la cavalerie et des
prairies, travail du cheval, ...

Et apres ?
Poursuite d’'études :
Niveau V: BTS, DU, licence, master, ...
Formation professionnelles : CQP, BPJEPS, CS, ...

“Des semaines a thémes”
e travail des éléves s'organise autour
d'un théme de référence.

Par exemple : éco-citoyenneté, ouverture
au monde, de la graine a l'estom
jeunes chevaug, la sécurité, ... 7

Des visites d’études et des
interventions”

Pour introduire et cloturer un theme étudié en
cours, de nombreuses interventions et visites
culturelles et professionnelles sont organisées.

“ La vie résidentielle”

Permet aux éléves de développer leur
autonomie et d'apprendre a vivre en
collectif, tout en étant encadrés dans un
cadre bienveillant.

La MFR est un établissement privé sous-contrat avec I'Etat



